ПРАВИЛА ЕТИЧНОЇ ПОВЕДІНКИ ДЕРЖСЛУЖБОВЦІВ 
Розділом VI Закону України «Про запобігання корупції» визначено правила етичної поведінки осіб, уповноважених на виконання функцій держави. Зокрема, законом передбачено:




Порушення особами, уповноваженими на виконання функцій держави, правил етичної поведінки, визначених Законом України «Про запобігання корупції», тягне за собою кримінальну, адміністративну, цивільно-правову та дисциплінарну відповідальність!
Наказом Національного агентства України з питань державної служби від 05.08.2016 № 158, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України від 31 серпня 2016 року за № 1203/29333, затверджено «Загальні правила етичної поведінки державних службовців».
Правила є узагальненням стандартів етичної поведінки, якими державні службовці зобов’язані керуватися під час виконання своїх посадових обов’язків. 
Етична поведінка держслужбовців ґрунтується на принципах, визначених Законом України «Про державну службу», а також загальних вимогах до поведінки, визначених Законом України «Про запобігання корупції»: 
· під час виконання своїх посадових обов’язків дотримуватись високої культури спілкування; 
· діяти доброчесно: уникати виникнення реального та потенційного конфлікту інтересів у своїй діяльності, не використовувати свій статус з метою одержання неправомірної вигоди;
· не розголошувати інформацію, що стала відома у зв’язку з виконанням посадових обов’язків;
· використовувати своє службове становище, ресурси держави виключно для виконання своїх посадових обов’язків; 
· дотримуватись політичної неупередженості та нейтральності;
· раціонально використовувати державну власність, уникаючи непотрібних витрат;
· робочий час державного службовця у разі виконання завдань за посадою за межами адміністративної будівлі державного органу чи дистанційної роботи, має використовуватись для виконання своїх посадових обов’язків;
· у своїй роботі використовувати офіційні джерела інформації;
· надавати інформацію із зазначенням даних, що її підтверджують;
· під час спілкування з громадянами використовувати доступну термінологію;
· дотримуватися встановленого протоколу у відносинах із представниками органів влади іноземних держав, міжнародних організацій, іноземних установ.


Порушення Загальних правил етичної поведінки тягне за собою відповідальність!
Керівники державних органів чи їх структурних підрозділів у разі виявлення чи отримання повідомлення про порушення Загальних правил етичної поведінки в межах своєї компетенції відповідно до законодавства зобов’язані вжити заходів щодо припинення виявленого порушення, усунення його наслідків та притягнення винних осіб до дисциплінарної відповідальності, а у випадках виявлення ознак кримінального або адміністративного правопорушення також поінформувати спеціально уповноважених суб’єктів у сфері протидії корупції.


Під час виконання своїх службових повноважень зобов'язані  неухильно додержуватись вимог закону  та загальновизнаних  етичних норм поведінки, бути ввічливими  у стосунках із громадянами , керівниками,  колегами і підлеглими. 


Дотримуватися політичної нейтральності , уникати демонстрації у будь-якому вигляді власних політичних переконань або поглядів, не використовувати свої службові повноваження в інтересах політичних партій чи їх осередків або окремих політиків.


Діяти виключно в інтересах держави.


Сумлінно, компетентно, вчасно, результативно і відповідально виконувати службові повноваження та професійні обов'язки, рішення та доручення органів і осіб, яким вони підпорядковані, підзвітні або підконтрольні, не допускати зловживань та неефективного використання державної і комунальної власності.


Утримуватись від виконання незаконних рішень та доручень.


Діяти неупереджено, незважаючи на приватні інтереси, особисте ставлення до будь-яких осіб, на свої політичні погляди, ідеологічні, релігійні або інші особисті погляди чи переконання.





Не розголошувати і не використовувати в інший спосіб конфіденційну та іншу інформацію з обмеженим доступом, що стала відома у зв'язку з виконанням своїх службових повноважень та професійних обов'язків, крім випадків, встановлених законом.



